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当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。

記

SDGs達成に向けた経営方針等

【記載留意点】

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて、重点的な取組を記載してください。

なお、取組が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。

・「SDGs達成に向けた具体的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、

「SDGs達成に向けた重点的な取組」を記載してください。

・「２０３０年に向けた指標」は、原則として数値目標を記載してください。

・「重点的な取組及び指標の進捗状況」については、新規登録時は記入不要です。

・チェックリストに記載した取組との関連性がある場合には、「チェックリストの関連する番号」に番号を

記載ください。

３側面

主な分

野に○

SDGs達成に向けた

重点的な取組

2030年に向けた

指標

重点的な取組及び

指標の進捗状況

＜登録年月日＞

○年○月○日

チェック

リストの

関連する

番号

環境

社会

経済

社内で使用する電気の削減

に努める。休憩中の節電（PC

をスリープモードにする等）。

蛍光灯を LED照明に交換。

（２０２１）

使用電力量１０％削減

（２０２０年 43,885ｋ

WH⇒2030年 ３９，

４９６ｋWH）

１４

環境

社会

経済

地域行事にボランティア参

加。

（２０２１）

職場として地域の行

事・清掃作業に参加。

（２０２０年：０回⇒２０３

０年：2回）

３８

環境

社会

経済

働きやすい職場環境の整備。

職場アンケートの実施。ノー

残業デーの導入。（２０２１）

離職者０名。（20２０年

１名⇒２０３０年０名）

２

６

９

地元高知に密着した営業活動を継続し、地元の雇用創設に貢献します。また地域貢献、職場環境改善に

努め持続可能な社会の実現に貢献してまいります


